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Część I Plan treści programowych 

1. Lekcja organizacyjna

2. Człowiek przedsiębiorczy filarem gospodarki rynkowej

3. Cele i rodzaje działalności gospodarczej.

4. Klasyfikacja przedsiębiorstw.

5. Pierwszy biznes-> zakładam firmę<- film szkoleniowy.

6. Zakładanie firmy.

7. Co powinien zawierać biznesplan.

8. Biznesplan-zajęcia warsztatowe.

9. Biznesplan-warsztaty

10. Zarządzanie przedsiębiorstwem.

11. Sprawozdania finansowe przedsiębiorstwa.

12. Księgowość przedsiębiorstwa.

13. Reklama i marketing.

14. Pojęcia ekonomii

15. Kreowanie marki firmy- reklama naszej szkoły.

16. Etyka w pracy i w biznesie.

17. Utrwalenie pojęć ekonomicznych- podsumowanie działu > Przedsiębiorstwo<.

18. Rynek pracy.

19. Poszukiwanie pracy- analiza ofert pracy.

20. Sytuacja na rynku pracy w Polsce i w Europie.

21. Dobrze napisane CV i list motywacyjny.

22. CV i list motywacyjny-warsztaty.

23. Rekrutacja pracowników-rozmowa kwalifikacyjna.

24. Zasady prezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej.



25. Savoir -vivre – zasady zachowania w domu, szkole i pracy. 

26. Nawiązanie stosunku pracy i rodzaje umów o pracę. 

27. Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy. 

28. Bezrobocie w Polsce. 

29. Handel zagraniczny. Współpraca gospodarcza Polski z zagranicą. 

30. Procesy globalizacji. 

31. Powtórzenie wiadomości.  

Część II Wymagania edukacyjne na poszczególne oceny klasyfikacyjne  

Niżej przedstawione wymagania należy traktować łącznie. Do wymagań na wyższą ocenę zawsze 

należy dołączyć wymagania na niższą ocenę. 

1.Na ocenę celującą uczeń powinien: 

 − wykazywać szczególne zainteresowanie przedmiotem oraz literaturą popularnonaukową i 

specjalistyczną zgodną z omawianą na zajęciach tematyką, 

 − podejmować się wykonania zadań dodatkowych, wykraczających poza podstawę programową np. 

obliczyć zaliczkę na podatek dochodowy płacony przez firmę; 

 − łączyć wiedzę z różnych dziedzin 

 − swobodnie korzystać z publikacji naukowych  

2. Na ocenę bardzo dobrą uczeń powinien:  

− prezentować wiadomości w sposób logiczny i spójny,  

− samodzielnie rozwiązywać zadania o wysokim poziomie trudności np. bezbłędnie wypełnić 

formularz PIT-37, napisać biznesplan; obliczyć koszty uzyskania kredytu itp., 

 − wykazywać zainteresowania przedmiotem oraz literaturą popularnonaukową dotyczącą 

omawianych treści 

 − umieć samodzielnie poszukiwać informacji w różnych źródłach oraz je interpretować i 

selekcjonować,  

− właściwie interpretować nowe sytuacje i zjawiska, twórczo rozwiązywać problemy,  

− umieć oceniać otaczającą rzeczywistość społeczno-gospodarczą,  

− umieć poprawnie wykorzystać zdobytą wiedzę w praktyce,, 

3. Na ocenę dobrą uczeń powinien: 

 − znać omawianą na zajęciach problematykę,  

− samodzielnie rozwiązywać zadania o średnim poziomie trudności  

− rozumieć polecenia, instrukcje dotyczące problematyki przedmiotu,  

− rozumieć omawiane treści i umieć wyjaśnić je innym,  

− uogólniać i formułować wnioski, 

 − zajmować stanowisko w kwestiach spornych i bronić swoich poglądów na forum klasy,  

4. Na ocenę dostateczną uczeń powinien:  



− znać podstawowe wiadomości dla danego działu tematycznego i samodzielnie je prezentować, 

 − rozwiązywać proste zadania np. obliczyć należny podatek; obliczyć wynagrodzenie netto i brutto 

itp.  

− dokonywać porównania poznanych zjawisk, 

 − aktywnie uczestniczyć w pracach zespołowych,  

5. Na ocenę dopuszczającą uczeń powinien: 

 − zapamiętać podstawowe wiadomości niezbędne do orientacji w treściach danego działu i odtworzyć 

je przy pomocy nauczyciela 

 − poprawnie, z pomocą nauczyciela, rozpoznawać, nazywać i klasyfikować poznane pojęcia, 

zjawiska, dokumenty, postacie życia publicznego np. płaca brutto, płaca netto, Giełda Papierów 

Wartościowych itp. 

 − współpracować w zespole przy wykonywaniu zadań 

 6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań na ocenę dopuszczającą 

Część III Dostosowanie wymagań edukacyjnych z podstaw 

przedsiębiorczości do indywidualnych psychofizycznych i edukacyjnych 

potrzeb ucznia z dysfunkcjami      

Nauczyciele podstaw przedsiębiorczości pracując z uczniami posiadającymi określone dysfunkcje 

powinni dla uczniów z: 

 • dysleksją 

 1. wydłużyć czas potrzebny na odpowiedź ustną; 

 2. wielokrotne powtarzać ważniejsze treści i zagadnienia; 

 3. stworzyć w klasie atmosferę sprzyjającą odpowiedzi ustnej w celu uniknięcia upokorzenia ucznia i 

zapewnienia poczucia bezpieczeństwa; 

 4. delikatne zwracać uwagę na popełniane błędy ( zamiana licznika z mianownikiem ułamka, błędne 

odczytanie współrzędnych punktu z wykresu), unikać nacisku na zwiększenie tempa pracy; 

 5. w pracach pisemnych uczniów ze stwierdzoną dysleksją nie uwzględniać niektórych błędów 

obliczeniowych ( zmiana znaku działania, złe odczytanie współrzędnych z wykresu, zmienionej 

kolejności cyfr o ile nie sprowadzają one zadania do przykłady trywialnego); 

 • z dysgrafią  

1. umożliwić uczniowi ustne zaliczenia danej partii materiału; 

 2. prosić odczytanie niewyraźnej części zadania lub opisu; 

 3. prosić pisanie drukowanymi literami; 

• z dysortografią  

w pracach pisemnych nie uwzględniać zmienionej kolejności cyfr w liczbach, błędnego opisania osi 

czy nieprawidłowego zapisu  



 • z dyskalkulią oceniać przede wszystkim tok rozumowania, a nie technicznej strony liczenia; 

 • uzdolnionych 

 1. rozwijać umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy; 

 2. przygotowywać do udziału w konkursach i olimpiadach przedmiotowych z podstaw 

przedsiębiorczości; 

 3. przygotowywać indywidualne zestawy do pracy na lekcji i pracy w grupach; 

 4. kształtować twórcze myślenie;  

Część IV Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych 

1) Podstawą oceniania są programy nauczania skonstruowane na bazie określonej przez MEN 

podstawy programowej z podstaw przedsiębiorczości. Biorąc pod uwagę poziom osiągnięć 

edukacyjnych oraz możliwości intelektualnych uczniów w danej klasie nauczyciel podstaw 

przedsiębiorczości może rozszerzyć materiał nauczania o treści dodatkowe.  

2) Formy pracy ucznia, które podlegają ocenie: 

a) praca klasowa pisemna 

 • zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem 

 • uczeń ma prawo poprawić jedną pracę klasową w semestrze  

• poprawa danej pracy klasowej może być pisana tylko raz  

b) odpowiedź ustna 

c) praca w grupach –metodą projektu 

d) aktywność ucznia i zaangażowanie na lekcjach, prasówka 

e) wyniki uzyskane w konkursach przedmiotowych 

f) postawa wobec przedmiotu i wysiłek wkładany w naukę  

3) Zasady przeprowadzania sprawdzianów: 

 a) Uczeń ma prawo znać termin i zakres kartkówki zapowiedzianej i pracy klasowej. 

 b) Uczeń powinien znać termin lekcji powtórzeniowej i zakres materiału.  

c) Nauczyciel zobowiązany jest do oddawania prac: 

 • kartkówek – na następną lekcję (jeżeli lekcja nie jest w dniu następnym), 

 • prac klasowych – w terminie nie dłuższym niż 14 dni. 

 d) W przypadku przekroczenia terminu sprawdzenia pracy pisemnej nauczyciel może wstawić oceny 

do dziennika tylko za zgodą uczniów (zasada ta nie dotyczy przypadku nieobecności w szkole 

nauczyciela). 

 e) W czasie nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu, sprawdzian odbywa się na najbliższej 

lekcji z danym nauczycielem lub następny termin ustala się na najbliższej lekcji z klasą 



 f) Uczeń otrzymuje do wglądu sprawdzone i ocenione prace pisemne które omawiane są na lekcji ze 

wskazaniem co uczeń robi dobrze i co i jak wymaga poprawy.  

g) Rodzic (opiekun prawny) ma prawo wglądu do sprawdzonej pracy pisemnej.  

h) Nauczyciel danego przedmiotu nie może zrobić następnej pracy klasowej bez uprzedniego oddania 

i omówienia poprzedniej. 

 i) Na prośbę uczniów lub wychowawcy, nauczyciel może odłożyć planowaną pracę pisemną 

5) Uczeń korzystający na pracy pisemnej z niedozwolonej pomocy otrzymuje ocenę niedostateczną. 

6) Oceny są jawne dla ucznia jego rodziców (opiekunów prawnych).                                                          

7) Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalone oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i roczne. 

Uzasadnienie powinno zawierać:  

1) co uczeń robi dobrze,  

2) co i jak wymaga poprawy,  

3) jak powinien się uczyć. 

 8) Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia są udostępniane i uzasadniane ustnie uczniowi 

podczas lekcji na której omawiane są wyniki tej pracy pisemnej. Prace te są udostępniane i 

uzasadniane rodzicom na ich prośbę. 

 Warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej  

1) Uczeń ma prawo podwyższać ocenę, składając pisemny wniosek do nauczyciela nie później 

niż 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. We wniosku uczeń 

określa ocenę, na jaką uczeń musi napisać  

2) Prace klasowe sprawdzające materiał z każdego semestru, w terminie ustalonym przez 

nauczyciela. 

3)  Uczeń może przystąpić do prac klasowych tylko jeden raz. 

4)  Uczeń otrzymuje wyższą roczną ocenę klasyfikacyjną, jeżeli uzyska z obu prac klasowych 

przynajmniej tę ocenę 

 

Myślenice, dnia 1.09.2021 r. 

 


