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POSTANOWIENIA NINIEJSZEGO STATUTU POWSTA Y W ZGODZIE
Z KONSTYTUCJ  RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ, KONWENCJ  PRAW
DZIECKA I USTAW  O SYSTEMIE O WIATY

Rozdzia  I

Ogólne informacje o Zespole Szkó

§ 1. Zespó  Szkó  Ogólnokszta cych w My lenicach (zwany dalej Zespo em Szkó ) mie-
ci si  w trzech budynkach przy ul. Jagiello skiej 2, 4 i 8 i ma siedzib  w budynku przy

ulicy Jagiello skiej 8. W sk ad Zespo u Szkó  wchodz  nast puj ce szko y publiczne:
1) I Liceum Ogólnokszta ce im. Tadeusza Ko ciuszki,
2) I Liceum Profilowane.
3) I Uzupe niaj ce Liceum dla Doros ych

§ 2. Ustalona nazwa jest u ywana przez szko y w pe nym brzmieniu. Na piecz ciach
i stemplach mo e by  u ywany czytelny skrót.

§ 3. Organem prowadz cym Zespó  Szkó  jest Starostwo Powiatowe w My lenicach,
a organem sprawuj cym nadzór pedagogiczny Ma opolski Kurator O wiaty.

§ 4. Czas trwania cyklu kszta cenia w szko ach wym. w § 1. pt. 1 i 2 wynosi 3 lata,
a w szkole wym. w § 1. pt. 3 - 2 lata.

§ 5. Podbudow  programow  szkó  wym. w § 1. pt. 1 i 2 stanowi gimnazjum, a szko y
wym. w § 1. pt. 3 zasadnicza szko a zawodowa.

§ 6. Oddzia y szko y wym. w § 1. pt. 2 mog  mie  profile:
1) zarz dzanie informacj ,
2) kszta towanie rodowiska.
3) inne, zgodnie z zapotrzebowaniem.

§ 7. W niniejszym statucie, ilekro  u ywa si  s owa „ucze ” nale y rozumie  ucze  szkó
wym.  w § 1. pt. 1 i 2, ilekro  u ywa si  s owa „s uchacz” nale y rozumie  s uchacz szko y
wymienionej w w § 1. pt. 3.

§ 8. Przepisy dotycz ce I Uzupe niaj cego Liceum dla Doros ych umieszczone s
w rozdziale IX

Rozdzia  II

Cele i zadania Zespo u Szkó

§ 9. Statut Zespo u Szkó  okre la w szczególno ci:
1) cele i zadania Zespo u Szkó  wynikaj ce z przepisów prawa oraz uwzgl dniaj ce

program wychowawczy Zespo u Szkó  i program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego rodowiska, o których mowa
w odr bnych przepisach,
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2) sposób wykonywania zada  Zespo u Szkó  , z uwzgl dnieniem wspomagania ucznia
w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenia pozytywnie oddzia uj cego rodowiska
wychowawczego,

3) zadania zespo ów nauczycielskich, o których mowa w § 114
4) szczegó owe zasady wewn trzszkolnego oceniania uczniów,
5) organizacj  oddzia ów sportowych, oddzia ów mistrzostwa sportowego, oddzia ów

dwuj zycznych, oddzia ów integracyjnych i oddzia ów specjalnych oraz organizacj
nauczania j zyka mniejszo ci narodowych lub grup etnicznych, je eli Zespó  Szkó
takie oddzia y lub nauczanie prowadzi,

6) organizacj  dzia alno ci innowacyjnej i eksperymentalnej, je eli  Zespó  Szkó   tak
dzia alno  prowadzi,

7) organizacj  zaj  dodatkowych dla uczniów, z uwzgl dnieniem w szczególno ci ich
potrzeb rozwojowych,

8) formy opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub lo-
sowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym równie  pomoc materialna,

9) organizacj  wewn trzszkolnego systemu doradztwa oraz zaj  zwi zanych
z wyborem kierunku kszta cenia, a tak e organizacj  wspó dzia ania Zespo u Szkó
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
oraz innymi instytucjami wiadcz cymi poradnictwo i specjalistyczn  pomoc uczniom
i rodzicom,

10) organizacj  i formy wspó dzia ania Zespo u Szkó   z rodzicami  (prawnymi opiekuna-
mi) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

§ 10. Szko y realizuj  cele i zadania okre lone w Ustawie z dn. 7 wrze nia 1991 r.
o systemie o wiaty (Dz.U. z 1996 r. nr 67, poz. 329, z pó niejszymi zmianami) zwan  da-
lej Ustaw  oraz przepisach wydanych na jej podstawie. W szczególno ci szko y:

1) realizuj  prawo ka dego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do kszta cenia si  oraz
prawo dzieci i m odzie y do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku
i osi gni tego rozwoju,

2) wspomagaj  wychowawcz  rol  rodziny,
3) umo liwiaj  zdobycie wiedzy i umiej tno ci niezb dnych do uzyskania wiadectwa

uko czenia szko y i wiadectwa dojrza ci,
4) sprawuj  opiek  nad uczniami ze znacznymi lub sprz onymi dysfunkcjami poprzez

umo liwianie realizowania zindywidualizowanego procesu kszta cenia, form
i programów nauczania oraz zaj  rewalidacyjnych,

5) umo liwiaj  absolwentom dokonanie wiadomego wyboru dalszego kierunku kszta -
cenia,

6) kszta tuj rodowisko wychowawcze sprzyjaj ce realizowaniu celów i zasad okre lo-
nych w ustawie, stosownie do warunków szkó  i wieku uczniów,

7) sprawuj  opiek  nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mo liwo ci szkó .
8) upowszechniaj  wiedz  ekologiczn  w ród dzieci i m odzie y oraz kszta tuj  w ci-

we postawy wobec problemów ochrony rodowiska.

§ 11. Szko y umo liwiaj  uczniom podtrzymywanie poczucia to samo ci narodowej, etnicz-
nej, j zykowej i religijnej poprzez ceremonia  szkolny, istniej cy system nauczania,
realizowanie zasad zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Cz owieka i Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 12. Szko y udzielaj  uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez prac
pedagoga, psychologa, wychowawców klas, rodziców i wspó prac  z instytucjami opie-
ku czo - wychowawczymi.

§ 13. W miar  potrzeb szko y zapewniaj  opiek  nad uczniami ze znacznymi lub sprz o-
nymi dysfunkcjami poprzez umo liwianie realizowania zindywidualizowanego procesu
kszta cenia, form i programów nauczania oraz zaj  rewalidacyjnych
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§ 14. Szko y umo liwiaj  realizowanie: indywidualnego toku nauki dla uczniów szczególnie
uzdolnionych, indywidualnych programów nauczania, oraz uko czenia szko y
w skróconym czasie.

§ 15. Szko y realizuj  zadania opieku cze odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb rodo-
wiskowych, z uwzgl dnieniem obowi zuj cych w szko ach ogólnych przepisów
bezpiecze stwa i higieny:

1) Podczas zaj  obowi zkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych opiek  nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadz cy dane zaj cia. Obowi zkiem jego jest sprawdzenie
obecno ci i odnotowanie jej w dzienniku zaj . W przypadku niedyspozycji ucznia
nauczyciel prowadz cy zaj cia wysy a ucznia do gabinetu lekarskiego lub dyrektora.
Do obowi zku wychowawcy, w przypadku nieobecno ci ucznia nale y wyja nienie
przyczyn nieobecno ci.

2) W czasie wycieczek szkolnych oraz obozów opiek  nad uczniami sprawuje nauczy-
ciel szko y prowadz cy wycieczk  oraz opiekunowie, którzy zobowi zani s  do
poznania i przestrzegania obowi zuj cych przepisów BHP i z enia dyrekcji szko y
pisemnej deklaracji o odpowiedzialno ci za grup . Grupa uczniów bior ca udzia  w
wycieczce lub obozie winna by  ubezpieczona.

3) Podczas przerw lekcyjnych oraz wszelkich imprez organizowanych przez szko
opiek  nad uczniami sprawuj  wyznaczeni przez dyrekcj  nauczyciele dy urni. Obo-
wi zki dy urnego nauczyciela reguluj  odr bne zarz dzenia Dyrektora podawane do
wiadomo ci bezpo rednio lub w ksi ce zarz dze .

§ 16. Uczniowie klas pierwszych otoczeni s  szczególn  opiek  wychowawcy klasy, który
za zgod  rodziców (prawnych opiekunów) zobowi zany jest do zebrania w ci gu pierw-
szych 2 tygodni roku szkolnego informacji na temat sytuacji zdrowotnej, warunków
domowych ucznia. Informacje te mog  by  zbierane poprzez ankiety, indywidualne roz-
mowy z uczniem, indywidualne rozmowy z rodzicami. Informacje o uczniach specjalnej
troski wychowawca ma obowi zek przekaza  pedagogowi i psychologowi szkolnemu oraz
zespo owi ucz cemu w danej klasie i wspólnie zorganizowa  szczególne formy opieki.

§ 17. Uczniom, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne
 szczególne formy opieki, udziela si  sta ej lub dora nej pomocy materialnej w miar

posiadanych rodków bud etowych.

§ 18. Dla pe nej realizacji zada  wychowawczo - opieku czych przewidziane jest stanowi-
sko pedagoga i psychologa szkolnego.

§ 19. Zespó  Szkó  posiada w asny program wychowawczy. Program wychowawczy
i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasi gni ciu opinii Rady Rodziców
i Samorz du Uczniowskiego.

Rozdzia  III

Organy Zespo u Szkó

§ 20. Organami wspólnymi dla szkó  wchodz cych w sk ad Zespo u Szkó  s :
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Zespo u Szkó  (z chwil  powo ania),
4) Rada Rodziców,
5) Rada Samorz du Uczniowskiego.
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§ 21. Szko  lub placówk  kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, któremu powie-
rzono stanowisko dyrektora.

§ 22. Szko , za zgod  Kuratora O wiaty, mo e równie  kierowa  osoba nie b ca na-
uczycielem powo ana na stanowisko dyrektora przez organ prowadz cy. Kurator O wiaty
przy wyra aniu zgody uwzgl dnia w szczególno ci posiadanie przez t  osob  wykszta -
cenia i przygotowania zawodowego odpowiadaj cego kierunkowi kszta cenia w szkole.

§ 23. Osoba, o której mowa w § 22., nie mo e sprawowa  nadzoru pedagogicznego.
W przypadku powo ania takiej osoby na stanowisko dyrektora nadzór pedagogiczny spra-
wuje nauczyciel zajmuj cy inne stanowisko kierownicze w szkole lub placówce.

§ 24. Dyrektor Zespo u Szkó  w szczególno ci:
1) kieruje dzia alno ci  Zespo u Szkó  oraz reprezentuje go na zewn trz,
2) sprawuje nadzór pedagogiczny, z zastrze eniem § 23.,
3) sprawuje opiek  nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofi-

zycznego poprzez aktywne dzia ania prozdrowotne,
4) realizuje uchwa y Rady Szko y oraz Rady Pedagogicznej, podj te w ramach ich kom-

petencji stanowi cych,
5) dysponuje rodkami okre lonymi w planie finansowym szko y lub placówki zaopinio-

wanym przez rad  szko y i ponosi odpowiedzialno  za ich prawid owe
wykorzystanie, a tak e mo e organizowa  administracyjn , finansow  i gospodarcz
obs ug  szko y lub placówki,

6) wykonuje inne zadania wynikaj ce z przepisów szczególnych,
7) wspó dzia a ze szko ami wy szymi oraz zak adami kszta cenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) powiadamia wójta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie której mieszka

absolwent gimnazjum, który nie uko czy  18 lat, o przyj ciu go odpowiednio do szko-
y, placówki, na zaj cia, w terminie 14 dni od dnia przyj cia absolwenta, oraz
informuje tego wójta (burmistrza, prezydenta miasta) o zmianach w spe nianiu obo-
wi zku nauki przez absolwenta gimnazjum, w terminie 14 dni od dnia powstania tych
zmian.

§ 25. Dyrektor Zespo u Szkó  mo e, w drodze decyzji, skre li  ucznia z listy uczniów
w przypadkach okre lonych w statucie Zespo u Szkó . Skre lenie nast puje na podstawie
uchwa y Rady Pedagogicznej, po zasi gni ciu opinii Samorz du Uczniowskiego.

§ 26. Dyrektor Zespo u Szkó  jest kierownikiem zak adu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracowników nie b cych nauczycielami. Dyrektor Zespo u Szkó
w szczególno ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szko y,
2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porz dkowych nauczycielom i innym

pracownikom szko y,
3) wyst powania z wnioskami, po zasi gni ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szko-

y, w sprawach odznacze , nagród i innych wyró nie  dla nauczycieli oraz
pozosta ych pracowników szko y.

§ 27. Dyrektor Zespo u Szkó  w wykonywaniu swoich zada  wspó pracuje z Rad  Szko y,
Rad  Pedagogiczn , Rad  Rodziców i Samorz dem Uczniowskim.

§ 28. Dyrektor Zespo u Szkó , w porozumieniu z organem prowadz cym szko  oraz
po zasi gni ciu opinii Kuratora O wiaty, ustala profile kszta cenia ogólnozawodowego
prowadzone w liceum profilowanym,

§ 29. Dyrektor Zespo u Szkó  odpowiada za poziom nauczanych przedmiotów.
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§ 30. Na czas swojej nieobecno ci Dyrektor Zespo u Szkó  wyznacza osob  pe ni
w zast pstwie jego obowi zki i powiadamia o swojej decyzji Rad  Pedagogiczn .

§ 31. W szko ach mog  dzia , z wyj tkiem partii i organizacji politycznych, stowarzysze-
nia i organizacje, których celem statutowym jest dzia alno  wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dzia alno ci dydaktycznej, wychowawczej i opieku czej
szkó  z zastrze eniem § 32.

§ 32. Zgod  na podj cie dzia alno ci stowarzyszenia i organizacji o których mowa w § 31.
wyra a Dyrektor Zespo u Szkó  po uprzednim uzgodnieniu warunków tej dzia alno ci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Zespo u Szkó .

§ 33. W Zespole Szkó  dzia a Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem Zespo-
u Szkó  w zakresie realizacji jego statutowych zada  dotycz cych kszta cenia,
wychowania i opieki.

§ 34.  W sk ad Rady Pedagogicznej wchodz  Dyrektor Zespo u Szkó  oraz wszyscy na-
uczyciele zatrudnieni w Zespole Szkó .

§ 35. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mog  bra  udzia  z g osem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodnicz cego za zgod  lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

§ 36. Przewodnicz cym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespo u Szkó .

§ 37. Zebrania Rady Pedagogicznej s  organizowane przed rozpocz ciem roku szkolnego,
w ka dym semestrze w zwi zku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania
uczniów, po zako czeniu rocznych zaj  szkolnych oraz w miar  bie cych potrzeb. Ze-
brania mog  by  organizowane na wniosek organu sprawuj cego nadzór pedagogiczny, z
inicjatywy przewodnicz cego Rady Zespo u Szkó  (w razie jej powo ania), organu prowa-
dz cego Zespó  Szkó  albo co najmniej 1/3 cz onków Rady Pedagogicznej.

§ 38. Przewodnicz cy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cz onków o terminie i porz dku zebrania
z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

1) W sprawach pilnych Przewodnicz cy Rady Pedagogicznej mo e zorganizowa  ze-
branie Rady Pedagogicznej po uprzednim zawiadomieniu wszystkich cz onków Rady
Pedagogicznej . W sprawach pilnych niej jest wymagany dwutygodniowy termin wcze-
niejszego zawiadomienia o zebraniu Rady.

§ 39. Dyrektor Zespo u Szkó  przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej ni  dwa razy
w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikaj ce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzia aniu Zespo u Szkó .

§ 40. Do kompetencji stanowi cych Rady Pedagogicznej nale y:
1) zatwierdzanie planów pracy szko y po zaopiniowaniu ich przez Rad  Zespo u Szkó ,
2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,
3) podejmowanie uchwa  w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych

w Zespole Szkó , po zaopiniowaniu ich projektów przez Rad  Zespo u Szkó ,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespo u Szkó ,
5) podejmowanie uchwa  w sprawach skre lenia z listy uczniów,
6) ustalanie szkolnego zestawu programów nauczania oraz szkolnego zestawu pod-

czników,
7) ustalanie regulaminu swojej dzia alno ci,
8)  przygotowanie projektu statutu szko y albo jego zmian
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9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa
Rady Ministrów,

10) przedstawienie kuratorowi o wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium mini-
stra w ciwego do spraw o wiaty i wychowania,

11) uchwalanie programu wychowawczego i profilaktyki szko y.

§ 41. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj  pracy Zespo u Szkó , w tym zw aszcza tygodniowy rozk ad obowi zko-

wych zaj  edukacyjnych ,
2) projekt planu finansowego Zespo u Szkó ,
3) wnioski Dyrektora Zespo u Szkó   o przyznanie nauczycielom odznacze , nagród

i innych wyró nie ,
4) propozycje Dyrektora Zespo u Szkó  w sprawach przydzia u nauczycielom sta ych

prac i zaj  w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo p atnych zaj
dydaktycznych, wychowawczych i opieku czych,

5) kandydatów na stanowisko wicedyrektora Zespo u Szkó  (zgodnie z art. 37 ustawy
o systemie o wiaty z dnia 7 wrze nia 1991 r.),

6) powierzenie stanowiska dyrektora szko y, gdy konkurs nie wy oni  kandydata albo do
konkursu nikt si  nie zg osi ,

7) przed enie powierzenia stanowiska dyrektora,
8) odwo anie ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,
9) propozycje Dyrektora Zespo u Szkó  w sprawach przydzia u nauczycielom sta ych

prac i zaj  w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo p atnych zaj
dydaktycznych, wychowawczych i opieku czych,

10) program wychowawczy oraz program profilaktyki szko y,
11) w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szko y.
12) zgod  (na wniosek innych organów szko y) na wprowadzenie obowi zku noszenia

przez uczniów na terenie szko y jednolitego stroju,
13) zezwolenie na indywidualny program nauki oraz indywidualny tok nauki,
14) wprowadzenie dodatkowych zaj  edukacyjnych do szkolnego programu nauczania,
15) wyznaczenie na pocz tku etapu edukacyjnego dla danego oddzia u  od 2 do 4

przedmiotów, uj tych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonej,
16) wnioskowanie o powo anie przewodnicz cego zespo u przedmiotowego lub innego

zespo u problemowo-zadaniowego,
17) zg aszanie i opiniowanie kandydatów na cz onków komisji dyscyplinarnych dla na-

uczycieli,
18) wysoko redniej ocen upowa niaj cej do przyznania stypendium (o ile takie jest

przyznawane)  za wyniki w nauce oraz wysoko  tego stypendium,
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj .

§ 42. Dyrektor Zespo u Szkó  wstrzymuje wykonanie uchwa  Rady Pedagogicznej niezgod-
nych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwa y dyrektor niezw ocznie
zawiadamia organ prowadz cy Zespó  Szkó  oraz organ sprawuj cy nadzór pedagogicz-
ny. Organ sprawuj cy nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadz cym
szko  uchyla uchwa  w razie stwierdzenia jej niezgodno ci z przepisami prawa. Roz-
strzygni cie organu sprawuj cego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

§ 43. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespo u Szkó  albo jego zmian
i przedstawia do uchwalenia Radzie Zespo u Szkó  (w razie jej powo ania).

§ 44. Je eli Rada Zespo u Szkó  nie zostanie powo ana statut albo jego zmiany uchwala
Rada Pedagogiczna.

§ 45. Rada Pedagogiczna mo e wyst pi  z wnioskiem o:
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1) odwo anie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Zespo u Szkó   lub innego stanowi-
ska kierowniczego w Zespole Szkó . W takim przypadku organ uprawniony do
odwo ania jest obowi zany przeprowadzi  post powanie wyja niaj ce i powiadomi
o jego wyniku Rad  Pedagogiczn  w ci gu 14 dni od otrzymania wniosku,

2) powo anie przewodnicz cego zespo u przedmiotowego lub innego zespo u proble-
mowo-zadaniowego,

3) nadanie imienia szkole,
4) wprowadzenie lub zniesienie obowi zku noszenia przez uczniów na terenie szko y

jednolitego stroju.

§ 46. Uchwa y Rady Pedagogicznej s  podejmowane zwyk  wi kszo ci  g osów
w obecno ci co najmniej po owy jej cz onków.

§ 47.  Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzia alno ci. Zebrania Rady s  protoko-
owane.

§ 48. Nauczyciele s  zobowi zani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, które mog  narusza  dobro osobiste uczniów lub ich rodziców,
a tak e nauczycieli i innych pracowników Zespo u Szkó .

§ 49. W Zespole Szkó  mo e dzia  Rada Zespo u Szkó . Powstanie Rady Zespo u Szkó
organizuje Dyrektor Zespo u Szkó na czny wniosek dwóch spo ród nast puj cych orga-
nów Zespo u Szkó :

1) Rady Pedagogicznej,
2) Rady Rodziców,
3) Samorz du Uczniowskiego.

§ 50. Rada Zespo u Szkó  uczestniczy w rozwi zywaniu spraw wewn trznych Zespo u
Szkó , a tak e:

1) uchwala Statut Zespo u Szkó ,
2) przedstawia wnioski w sprawie projektu rocznego planu finansowego rodków spe-

cjalnych i opiniuje projekt planu finansowego Zespo u Szkó ,
3) mo e wyst powa  do organu sprawuj cego nadzór pedagogiczny nad Zespo em

Szkó  z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzia alno ci Zespo u Szkó , jej Dy-
rektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole Szkó ; wnioski te maj  dla
organu charakter wi cy,

4) opiniuje plan pracy Zespo u Szkó , projekty innowacji i eksperymentów pedagogicz-
nych oraz inne sprawy istotne dla Zespo u Szkó ,

5) z w asnej inicjatywy ocenia sytuacj  oraz stan Zespo u Szkó  i wyst puje z wnioskami
do Dyrektora Zespo u Szkó , Rady Pedagogicznej oraz organu prowadz cego Ze-
spó  Szkó , w szczególno ci w sprawach organizacji zaj  pozalekcyjnych
i przedmiotów dodatkowych,

6) Uchwala w porozumieniu z Rad  Pedagogiczn  program wychowawczy i program
profilaktyki szko y.

§ 51. Je eli Rada Zespo u Szkó  nie zostanie powo ana, jej zadania wykonuje Rada Peda-
gogiczna, a w sprawach wymienionych w § 50. pkt 2, Rada Pedagogiczna jest
zobowi zana zasi gn  opinii Rady Rodziców i Samorz du Uczniowskiego.

§ 52. W sk ad Rady Zespo u Szkó  wchodz  w równej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogó  nauczycieli,
2) rodzice wybrani przez ogó  rodziców,
3) uczniowie wybrani przez ogó  uczniów.

§ 53. Rada Zespo u Szkó  liczy 15 osób.
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§ 54. Wybory cz onków Rady Zespo u Szkó  organizuje Dyrektor Zespo u Szkó . Odbywaj
si  one w nast puj cy sposób:

1) nauczyciele wchodz cy w sk ad Rady Zespo u Szkó  (5 osób) wybierani s  przez
ogó  nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkó  w wyborach bezpo rednich
i tajnych.

2) rodzice wchodz cy w sk ad Rady Zespo u Szkó  wybierani s  w tajnych wyborach
po rednich. W pierwszym etapie wyborów, zebrania rodziców ka dego z oddzia ów
w drodze tajnego g osowania wy aniaj  ze swego grona po dwóch kandydatów do
Rady Zespo u Szkó . W drugim etapie wyborów zebranie rodziców - kandydatów do
Rady Zespo u Szkó  wybiera ze swego grona w tajnym g osowaniu pi ciu cz onków
Rady Zespo u Szkó .

3) uczniowie wchodz cy w sk ad Rady Zespo u Szkó  wybierani s  w tajnych wyborach
po rednich. W pierwszym etapie wyborów uczniowie ka dego z oddzia ów w drodze
tajnego g osowania wy aniaj  ze swego grona po jednym kandydacie do Rady Ze-
spo u Szkó . Spo ród nich w tajnych wyborach bezpo rednich ogó  uczniów szko y
wybiera cz onków Rady Zespo u Szkó . Zostaj  nimi ci trzej kandydaci, którzy uzy-
skali najwi ksz  liczb  g osów na poziomie klas I, II i III. Pozosta e dwie osoby to
cz onkowie Prezydium Samorz du Uczniowskiego (w tym przewodnicz cy z urz du).

§ 55. Ka dy z cz onków Rady Zespo u Szkó  mo e by  odwo any z jej sk adu uchwa  Rady
Zespo u Szkó  lub w wyniku z enia przez siebie umotywowanej rezygnacji lub na pisem-
ny umotywowany wniosek co najmniej 10% swoich wyborców.

§ 56. Rada Zespo u Szkó  i Dyrektor Zespo u Szkó  zobowi zani s  do wzajemnej szerokiej
wspó pracy w wykonywaniu zada  ustawowych.

§ 57. Kadencja Rady Zespo u Szkó  trwa 3 lata. Mo liwe jest dokonywanie corocznej zmia-
ny jednej trzeciej sk adu Rady Zespo u Szkó .

§ 58. Nauczyciele wchodz cy w sk ad Rady Zespo u Szkó  (5 osób) wybierani s  przez
ogó  nauczycieli zatrudnionych w szko ach wchodz cych w sk ad  Zespo u Szkó  w wybo-
rach bezpo rednich i tajnych. Na zaproszenie, w posiedzeniach Rady Zespo u Szkó
mo e bra  udzia  Dyrektor Zespo u Szkó  z g osem doradczym.

§ 59. Do udzia u w posiedzeniach Rady Zespo u Szkó  mog  by  zapraszane przez Prze-
wodnicz cego, za zgod  lub na wniosek Rady Zespo u Szkó , inne osoby z g osem
doradczym.

§ 60. Rada Zespo u Szkó  przeprowadza raz do roku (na ko cu roku szkolnego - maj lub
czerwiec) lub w innym terminie (na wniosek jednego z organów Zespo u Szkó ) ocen  sy-
tuacji i stanu Zespo u Szkó , szczególnie w sprawach realizacji planu pracy Zespo u Szkó ,
planu finansowego oraz organizacji zaj  pozalekcyjnych i przedmiotów dodatkowych.

§ 61. Rada Zespo u Szkó  zobowi zana jest do przyjmowania, rozpatrywania
i ustosunkowywania si  do wszystkich wniosków i opinii sk adanych do niej przez inne or-
gany Zespo u Szkó  oraz cz onków spo eczno ci szkolnej.

§ 62. Dzia alno  Rady Zespo u Szkó  nie mo e narusza  kompetencji Dyrektora Zespo u
Szkó , Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorz du Uczniowskiego.

§ 63. W Zespole Szkó  dzia a Rada Rodziców stanowi ca spo eczny organ i b ca repre-
zentacj  rodziców uczniów.

§ 64. Rada Rodziców Zespo u Szkó  sk ada si  z przewodnicz cych i dwóch delegatów rad
klasowych rodziców, wybieranych w wyborach bezpo rednich i jawnych spo ród grona
rodziców ka dej klasy. Wybory rad klasowych organizuje wychowawca klasy na pierw-
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szym w roku szkolnym zebraniu rodziców. Rada Rodziców szko y na swoim pierwszym
posiedzeniu wybiera spo ród grona delegatów klasowych rad rodziców Prezydium. W
sk ad Prezydium wchodz : przewodnicz cy, wiceprzewodnicz cy, sekretarz, skarbnik i
dwóch lub trzech cz onków. Na swym pierwszym posiedzeniu Rada Rodziców wybiera
przewodnicz cego i cz onków komisji rewizyjnej (w cznej liczbie trzech do pi ciu osób).
Rada Rodziców jest wybierana corocznie, nie pó niej ni  31 pa dziernika.

§ 65. Na zaproszenie Rady Rodziców Dyrektor Zespo u Szkó  uczestniczy w posiedzeniach
Rady Rodziców i jej Prezydium z g osem doradczym.

§ 66. Kadencja Rady Rodziców trwa 3 lata. Mo liwe jest dokonywanie corocznej zmiany
jednej trzeciej sk adu Rady Rodziców.

§ 67. Rada Rodziców uchwala:
1) regulamin swojej dzia alno ci, który nie mo e by  sprzeczny ze Statutem Zespo u

Szkó .
2) w porozumieniu z Rad  Pedagogiczn  program wychowawczy i profilaktyki szko y

§ 68. Rada Rodziców mo e wyst powa  do Rady Zespo u Szkó , Rady Pedagogicznej
i Dyrektora Zespo u Szkó  z wnioskami i opiniami dotycz cymi spraw Zespo u Szkó .

§ 69. Rada Rodziców opiniuje:
1) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wy aniaj cej kandydata na sta-

nowisko dyrektora
2) mo liwo  wyst powania do dyrektora szko y i innych organów szko y lub placówki,

organu prowadz cego, organu sprawuj cego nadzór pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szko y lub placówki

3) program i harmonogram poprawy efektywno ci kszta cenia lub wychowania szko y
lub placówki

4) projekt planu finansowego sk adanego przez dyrektora,
5) podj cie dzia alno ci w szkole stowarzysze  lub innych organizacji
6) wnioski o wprowadzenie lub zniesienie obowi zku noszenia przez uczniów na tere-

nie szko y jednolitego stroju,
7) wnioski o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
8) prac  nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres

sta u,
9) wybór przedstawiciela rodziców wchodz cego w sk ad rady szko y, a gdy nie powo-

ano rady szko y przedstawiciela rady rodziców do zespo u rozpatruj cego odwo anie
nauczyciela od oceny pracy,

10) wprowadzenie dodatkowych zaj  edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
11) wyznaczanie na pocz tku etapu edukacyjnego dla danego oddzia u lub zespo u od 2

do 4 przedmiotów, uj tych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,
12) nadanie imienia szkole lub placówce.

§ 70. W celu wspierania dzia alno ci statutowej Zespo u Szkó  Rada Rodziców mo e gro-
madzi  fundusze z dobrowolnych sk adek rodziców oraz innych róde . Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodziców okre la jej regulamin.

§ 71. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia lub rodziców przez nauczyciela
Rada Rodziców sk ada na pi mie skarg  do Dyrektora szko y, który podejmuje czynno ci
wyja niaj ce i informuje zainteresowane strony o podj tej decyzji.

§ 72. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia lub rodziców przez dyrektora wy-
konuj cego czynno ci nauczyciela Rada Rodziców sk ada na pi mie skarg  do Rzecznika
Praw Ucznia przy organie nadzoru pedagogicznego.
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§ 73. W Zespole Szkó  dzia a Samorz d Uczniowski, który tworz  wszyscy uczniowie.

§ 74. Rada Samorz du Uczniowskiego jest jedyn  reprezentacj  wszystkich uczniów Ze-
spo u Szkó .

§ 75. Zasady wybierania i dzia ania Rady Samorz du Uczniowskiego okre la regulamin
uchwalony przez ogó  uczniów w g osowaniu równym, tajnym i powszechnym.

§ 76. Regulamin Rady Samorz du Uczniowskiego nie mo e by  sprzeczny ze Statutem
Zespo u Szkó .

§ 77. Rada Samorz du Uczniowskiego mo e przedstawi  Radzie Zespo u Szkó , Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespo u Szkó  wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Zespo u Szkó , w szczególno ci dotycz cych realizacji podstawowych praw uczniów, ta-
kich jak:

1) prawo do zapoznawania si  z programem nauczania, z jego tre ci , celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny post pów w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji ycia szkolnego, umo liwiaj cego zachowanie w ciwych pro-

porcji mi dzy wysi kiem szkolnym a mo liwo ci  rozwijania i zaspokajania w asnych
zainteresowa ,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dzia alno ci kulturalnej, o wiatowej, sportowej oraz rozrywko-

wej zgodnie z w asnymi potrzebami i mo liwo ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Zespo u Szkó ,

6) prawo wyboru nauczyciela pe ni cego rol  opiekuna Samorz du Uczniowskiego,
7) sporz dzone przez samorz d uczniowski wnioski o przyznanie uczniom stypendium

Prezesa Rady Ministrów.

§ 78. Rada Samorz du Uczniowskiego opiniuje:
1) prac  nauczyciela przed wystawieniem mu oceny pracy przez Dyrektora Zespo u

Szkó ,
2) zachowanie ucznia, przed wydaniem przez Dyrektora Zespo u Szkó  decyzji

w sprawie skre lenia go z listy uczniów,
3) w sprawie wniosku Dyrektora Zespo u Szkó  o wprowadzeniu obowi zku noszenia

przez uczniów na terenie szko y jednolitego stroju,
4) wyznaczenie na pocz tku etapu edukacyjnego dla danego oddzia u od 2 do 4

przedmiotów, uj tych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonej,
5) program wychowawczy szko y,
6) wnioskowanie o nadanie imienia szkole.

§ 79. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela Rada Samorz du Uczniow-
skiego sk ada na pi mie skarg  do Dyrektora szko y, który podejmuje czynno ci
wyja niaj ce i informuje zainteresowane strony o podj tej decyzji.

§ 80. W przypadku naruszenia praw ucznia przez dyrektora wykonuj cego czynno ci na-
uczyciela Rada Samorz du Uczniowskiego sk ada na pi mie skarg  do Rzecznika Praw
Ucznia przy organie nadzoru pedagogicznego.

§ 81. Wszystkie organy Zespo u Szkó  wspó dzia aj  ze sob  maj c mo liwo  swobodne-
go dzia ania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okre lonych niniejszym
statutem i przepisami szczegó owymi,

1) Celem wspó dzia ania jest:
a) zapewnienie bie cej wymiany informacji pomi dzy nimi o podejmowanych

i planowanych dzia aniach lub decyzjach,
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b) mo liwo  rozwi zywania sytuacji konfliktowych wewn trz Zespo u Szkó .
2) Je eli dany organ podejmuje decyzj  dotycz  innych organów, jest zobowi zany

do poinformowania ich w terminie do 7 dni w formie ustnej lub pisemnej
o ustaleniach.

3) Dyrektor koordynuje wspó dzia anie zespo u szkó .

§ 82. W szkole rozstrzygane s  tylko spory kompetencyjne.
1) W przepadku zaistnienia takiego sporu strony zobowi zane s  do spotkania

na terenie szko y w celu przedstawienia rzeczowych argumentów.
2) W przypadku ugody spór uwa a si  za rozstrzygni ty.
3) W przypadku braku zgody spór rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest stron  w sporze.
4) Je eli dyrektor jest stron  w sporze, spór rozstrzyga organ prowadz cy lub organ

nadzoru pedagogicznego w zale no ci od kompetencji.

Rozdzia  IV

Organizacja pracy Zespo u Szkó

§ 83. Terminy rozpoczynania i ko czenia zaj  dydaktyczno - wychowawczych, przerw
wi tecznych oraz ferii zimowych okre laj  przepisy w sprawie organizacji roku szkolne-

go.

§ 84. Podstawow  jednostk  organizacyjn  Zespo u Szkó  jest oddzia  z ony z uczniów,
którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucz  si  wszystkich przed-
miotów obowi zkowych, okre lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danego
oddzia u, dopuszczonych do u ytku szkolnego.

§ 85. Przeci tna liczba uczniów w oddziale klasowym powinna wynosi  od 25 do 35
uczniów,

§ 86. Liczba uczniów w oddzia ach klas pierwszych nie mo e by  wi ksza ni  36.

§ 87. Zaj cia edukacyjne w Zespole Szkó  , stanowi ce realizacj  podstawy programowej
ustalonej dla Liceum Ogólnokszta cego i Liceum Profilowanego s  organizowane
w oddzia ach klasowych.

§ 88. Nauczanie j zyków obcych mo e by  organizowane w zespo ach mi dzy-
oddzia owych z uwzgl dnieniem umiej tno ci j zykowych uczniów.

§ 89. Decyzje dotycz ce podzia u oddzia ów na grupy na zaj ciach wymagaj cych specjal-
nych warunków nauki lub bezpiecze stwa prowadzenia zaj  podejmuje przed
rozpocz ciem roku szkolnego Dyrektor Zespo u Szkó  na podstawie szczegó owych zasad
podzia u uczniów na grupy okre lonych Zarz dzeniem MEN w sprawie ramowych planów
nauczania, z uwzgl dnieniem wysoko ci rodków finansowych posiadanych przez szko ,
a tak e nast puj cych zasad:

1) podzia  na grupy powinien zapewnia  mo liwo  realizacji wynikaj cych
z programów nauczania zaj  laboratoryjnych i praktycznych, w szczególno ci
na zaj ciach j zyków obcych i informatyki,

2) zaj cia wychowania fizycznego powinny by  prowadzone w grupach, oddzielnie dla
ch opców i dziewcz t, w przypadku ma ych grup mog  by  tworzone grupy mi dzy-
klasowe.
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§ 90. Niektóre zaj cia obowi zkowe, w tym ko a zainteresowa  i inne zaj cia dodatkowe
mog  by  prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w grupach mi dzy-
oddzia owych, mi dzyklasowych, a tak e w formie wycieczek i wyjazdów (obozy naukowe,
wycieczki, wymiany zagraniczne) przy czym:

1) zaj cia organizowane s  w ramach posiadanych przez szko rodków finansowych,
2) liczba uczestników kó  i zespo ów zainteresowa  oraz innych zaj  dodatkowych fi-

nansowanych z bud etu Zespo u Szkó  nie mo e by  ni sza ni  15 uczniów. Liczba
uczestników zaj  gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna przekracza
12 osób,

§ 91. Dyrektor Zespo u Szkó , w porozumieniu z Rad  Zespo u Szkó  albo w porozumieniu
z Rad  Pedagogiczn , Rad  Rodziców i Samorz dem Uczniowskim, z uwzgl dnieniem
zainteresowa  uczniów oraz mo liwo ci organizacyjnych, kadrowych i finansowych Ze-
spo u Szkó  , wyznacza na pocz tku etapu edukacyjnego dla danego oddzia u lub zespo u
od 2 do 4 przedmiotów, uj tych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 92. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si  pro-
wadzenie zaj  edukacyjnych w innym wymiarze, nie d szym jednak ni  60 minut,
zachowuj c ogólny tygodniowy czas zaj  ustalony w tygodniowym rozk adzie zaj .

§ 93. W Zespole Szkó , za zgod  organu prowadz cego, mog  by  tworzone oddzia y dwu-
zyczne, w których nauczanie prowadzone jest w dwóch j zykach: w j zyku polskim oraz
zyku obcym nowo ytnym, b cym drugim j zykiem nauczania

§ 94. Zespó  Szkó  prowadzi bibliotek  b  pracowni , s  do realizacji potrzeb
i zainteresowa  uczniów, zada  dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej w ród rodziców oraz w miar
mo liwo ci wiedzy o regionie.

§ 95. Pomieszczenia biblioteki winny umo liwia :
1) gromadzenie, w uzgodnieniu z nauczycielami, pozycji niezb dnych do realizacji pro-

cesu nauczania i opracowanie zbiorów,
2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypo yczanie ich poza bibliotek ,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego dla uczniów.

§ 96. Z biblioteki mog  korzysta  uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespo u Szkó
oraz rodzice, na zasadach okre lonych w regulaminie biblioteki.

§ 97. Godziny pracy biblioteki umo liwiaj  dost p do jej zbiorów podczas zaj  lekcyjnych
i po ich zako czeniu.

§ 98. Harmonogram pracy biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza okre la regulamin
biblioteki.

§ 99. Zespó  Szkó  prowadzi sto ówk . Zasady prowadzenia sto ówki okre laj  odr bne
przepisy.

§ 100. Szczegó ow  organizacj  nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre la arkusz organizacyjny Zespo u Szkó  opracowany przez dyrektora Zespo u Szkó ,
z uwzgl dnieniem planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych
planów nauczania - do dnia 30 kwietnia ka dego roku.

§ 101. W arkuszu organizacji Zespo u Szkó  zamieszcza si  w szczególno ci: liczb  pra-
cowników Zespo u Szkó , w tym pracowników zajmuj cych stanowiska kierownicze, liczb
godzin zaj  edukacyjnych finansowanych ze rodków przydzielonych przez organ pro-
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wadz cy Zespó  Szkó  oraz liczb  godzin zaj  prowadzonych przez poszczególnych na-
uczycieli.

§ 102. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Zespo u Szkó ,
z uwzgl dnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozk ad zaj
okre laj cy organizacj  zaj  edukacyjnych.

Rozdzia  V

Prawa i obowi zki nauczycieli oraz innych pracowników Zespo u Szkó .

§ 103. Nauczyciel obowi zany jest rzetelnie realizowa  zadania zwi zane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szko y: dydaktyczn , wychowawcz
i opieku cz ; wspiera  ka dego ucznia w jego rozwoju oraz d  do pe ni w asnego roz-
woju osobowego. Nauczyciel obowi zany jest kszta ci  i wychowywa  m odzie
w umi owaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmos-
ferze wolno ci sumienia i szacunku dla ka dego cz owieka; dba  o kszta towanie
u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ide  demokracji, pokoju i przyja ni
mi dzy lud mi ró nych narodów, ras i wiatopogl dów.

§ 104. Nauczyciel prowadzi prac  dydaktyczno - wychowawcz  i opieku cz , jest odpowie-
dzialny za jako  i wyniki tej pracy oraz bezpiecze stwo powierzonych jego opiece
uczniów.

§ 105. Nauczyciel w swoich dzia aniach dydaktycznych, wychowawczych i opieku czych
zobowi zany jest do kierowania si  dobrem uczniów jako warto ci  nadrz dn .

§ 106. Do podstawowych obowi zków nauczycieli nale  w szczególno ci:
1) odpowiedzialno  za ycie, zdrowie i bezpiecze stwo uczniów,
2) dba  o prawid owy przebieg procesu dydaktycznego,
3) poszanowanie godno ci osobistej uczniów,
4) dbanie o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i inny sprz t szkolny,
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolno ci oraz zainteresowa ,
6) bezstronno  i obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszyst-

kich uczniów,
7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci aniu niepowodze  szkolnych, w oparciu

o rozpoznanie potrzeb uczniów,
8) doskonalenie umiej tno ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy meryto-

rycznej,
9) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego.

§ 107. Nauczyciel ma prawo do poszanowania godno ci osobistej i godno ci zawodu.

§ 108. Nauczyciel ma prawo do warunków pracy umo liwiaj cych wykonywanie obowi zków
dydaktyczno - wychowawczych.

§ 109. Nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
Zespo u Szkó , Rady Pedagogicznej, do wiadczonych nauczycieli i instytucji o wiatowych.

§ 110. Nauczyciel ma prawo do zg aszania pod adresem Dyrektora Zespo u Szkó , Rady
Pedagogicznej i Rady Zespo u Szkó  (w razie jej powo ania) postulatów zwi zanych
z prac  Zespo u Szkó .

§ 111. Nauczyciel ma prawo do proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych.
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§ 112. W Zespole Szkó  do realizacji zada  statutowych, dyrektor powo uje wicedyrektora,
który swoje dzia ania realizuje zgodnie z przydzia em czynno ci.

§ 113. Dyrektor Zespo u Szkó , za zgod  organu prowadz cego Zespó  Szkó , mo e tworzy
dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze okre laj c szcze-
gó owo ich przydzia  czynno ci.

§ 114. Nauczyciele prowadz cy zaj cia w danym oddziale tworz  zespó , którego zadaniem
jest w szczególno ci:

1) ustalenie dla danego oddzia u zestawu programów nauczania z zakresu kszta cenia
ogólnego, uwzgl dniaj cego tak e programy nauczania przedmiotów, o których mo-
wa w § 91,

2) konsultacja projektu planu pracy wychowawczej oddzia u,
3) ustalenie tematyki realizowanych cie ek edukacyjnych,
4) okre lenie zakresu tematycznego i terminu badania osi gni  edukacyjnych,
5) rozwi zywanie innych problemów dydaktyczno-wychowawczych danego oddzia u.

§ 115. Dyrektor Zespo u Szkó  mo e tworzy  zespo y wychowawcze, zespo y przedmiotowe
lub inne zespo y problemowo-zadaniowe. Prac  zespo u kieruje przewodnicz cy powo y-
wany przez dyrektora Zespo u Szkó , na wniosek zespo u.

§ 116. Do zada  zespo u przedmiotowego nale y w szczególno ci:
1) opracowanie rocznego planu pracy zespo u przedmiotowego z uwzgl dnieniem ba-

da  osi gni  edukacyjnych uczniów, oraz udzia u uczniów w olimpiadach
i konkursach,

2) zorganizowanie wspó pracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobów realizacji pro-
gramów nauczania, korelowanie tre ci nauczania przedmiotów pokrewnych, a tak e
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania, oraz realizacji cie ek
przedmiotowych,

3) wspólne opracowanie szczegó owych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów
badania osi gni  edukacyjnych,

4) organizowanie wewn trzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa me-
todycznego dla pocz tkuj cych nauczycieli,

5) wspó dzia anie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, a tak e
w uzupe nianiu ich wyposa enia,

6) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programów nauczania.

§ 117. Oddzia em opiekuje si  nauczyciel wychowawca powo any przez Dyrektora Zespo u
Szkó .

§ 118. Dla zapewnienia ci ci i skuteczno ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowa  si  danym oddzia em w ci gu ca ego etapu edukacyj-
nego.

§ 119. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczególno ci:

1) tworzenie warunków wspomagaj cych rozwój ucznia, proces jego uczenia si  oraz
przygotowania do ycia w rodzinie i spo ecze stwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzia  zespo owych uczniów,
3) podejmowanie dzia  umo liwiaj cych rozwi zywanie konfliktów w zespole uczniów

oraz pomi dzy uczniami a innymi cz onkami spo eczno ci szkolnej.

§ 120. Wychowawca w celu realizacji zada , o których mowa w § 119.:
1) otacza indywidualn  opiek  wychowawcz  ka dego ze swoich wychowanków,
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2) planuje i organizuje wspólne z uczniami i ich rodzicami lub prawnymi opiekunami:
a) ró ne formy ycia zespo owego, rozwijaj ce jednostki i integruj ce zespó

uczniowski,
b) ustala tre ci i formy zaj  tematycznych na godzinach do dyspozycji wycho-

wawcy,
3) wspó dzia a z nauczycielami ucz cymi w jego klasie, uzgadniaj c i koordynuj c ich

dzia ania wychowawcze wobec ogó u uczniów, a tak e wobec tych, którym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak
i uczniów z ró nymi trudno ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniów w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opieku czo - wychowawczych ich dzieci,
b) udzielania im pomocy w ich dzia aniach wychowawczych wobec dzieci

i otrzymywania od nich pomocy w swoich dzia aniach,
c) w czania rodziców w sprawy ycia klasy i Zespo u Szkó .
d) wspó pracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym i innymi specjalistami,

wiadcz cymi kwalifikowan  pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno ci, tak e
zdrowotnych oraz zainteresowa  i szczególnych uzdolnie  uczniów.

5) wspó pracuje z pedagogiem szkolnym organizuj c doradztwo w zakresie preorienta-
cji zawodowej.

§ 121. W celu umo liwienia rodzicom uczniów kontaktów z wychowawc  i innymi nauczycie-
lami:

1) dyrektor przynajmniej dwa razy w ci gu okresu zwo uje zebranie rodziców (prawnych
opiekunów),

2) wychowawca ustala inne mo liwo ci kontaktu z rodzicami (np. ustala godziny swoich
dy urów szkolnych).

§ 122. Wychowawca wykonuje czynno ci administracyjne dotycz ce oddzia u,
a w szczególno ci prowadzi dokumentacj  przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

§ 123. Wychowawca ma prawo korzysta  w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony w ciwych placówek i instytucji o wiatowych i naukowych, Dyrek-
tora Zespo u Szkó  oraz Rady Pedagogicznej. Formy pomocy to:

1) spotkania wychowawców z Dyrekcj  Zespo u Szkó , pedagogiem i psychologiem
szkolnym,

2) indywidualne konsultacje z wicedyrektorem Zespo u Szkó ,
3) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej z udzia em specjalistów,
4) konferencje i konferencje metodyczne.

§ 124. Zmiana wychowawcy klasy mo e by  dokonana:
1) w szczególnych przypadkach losowych,
2) z przyczyn organizacyjnych Zespo u Szkó ,
3) nie wywi zywania si  z obowi zków wychowawcy (na wniosek Dyrektora Zespo u

Szkó ) w szczególnie uzasadnionych przypadkach na wniosek Rady Rodziców. Rada
Rodziców winna wyda  w tej sprawie opini . Dyrektor Zespo u Szkó  podejmuje de-
cyzj  i w ci gu 14 dni powiadamia o niej Rad  Rodziców.

Rozdzia  VI

Uczniowie szko y, ich prawa i obowi zki, nagrody i kary

§ 125. Uczniowie maj  prawo do:
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1) w ciwie zorganizowanego procesu kszta cenia,
2) opieki wychowawczej i warunków zapewniaj cych bezpiecze stwo oraz ochron

i poszanowanie jego godno ci,
3) jawnej i umotywowanej oceny post pów w nauce i zachowaniu,
4) pe nienia funkcji dy urnego szko y, zwanego gospodarzem szko y po uzyskaniu zgo-

dy rodziców i wychowawcy klasy. Zakres obowi zków dy urnego okre la regulamin.

§ 126. Ucze  ma obowi zek:
1) systematycznie uczestniczy  w zaj ciach edukacyjnych, zarówno obowi zkowych jak

i dodatkowych,
2) przestrzega  zasad kultury wspó ycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli

i innych pracowników Zespo u Szkó ,
3) by  odpowiedzialnym za w asne ycie, zdrowie i higien  oraz rozwój,
4) dba  o wspólne dobro, ad i porz dek w Zespole Szkó .

§ 127. Niespe nienie obowi zku nauki podlega egzekucji w trybie przepisów o post powaniu
egzekucyjnym w administracji. Przez niespe nienie obowi zku nauki nale y rozumie  nie-
usprawiedliwion  nieobecno  w okresie jednego miesi ca na co najmniej 50 %
obowi zkowych zaj  edukacyjnych.

§ 128. Za dobre wyniki w nauce, przyk adn  postaw , a tak e za wyj tkowo pozytywne dzia-
ania i ich efekty ucze  mo e otrzyma  nast puj ce wyró nienia i nagrody:
1) pochwa  wychowawcy wobec klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego,
2) pochwa  Dyrektora Zespo u Szkó  wobec klasy lub wszystkich uczniów z wpisem

do dziennika,
3) dyplom uznania,
4) wpis do Z otej Ksi gi,
5) nagrod  rzeczow ,
6) nagrod  pieni  (w miar  posiadanych rodków),
7) list gratulacyjny do rodziców,
8) medal Zespo u Szkó  – wyró nienie dla absolwentów.

O ka dej nagrodzie szko a pisemnie informuje rodziców ucznia (prawnych opiekunów).

§ 129. Wnioski o nagrody wraz z uzasadnieniem mog  zg osi : rada klasowa, Samorz d
Uczniowski, wychowawca klasy, nauczyciele przedmiotów, Dyrektor Zespo u Szkó .

§ 130. Za wzorowe pe nienie funkcji w organizacjach, twórcze opracowanie okre lonego
tematu, osi gni cie wyró niaj cego wyniku w olimpiadzie przedmiotowej, turnieju, konkur-
sie, igrzyskach sportowych lub za inne osi gni cia przynosz ce zaszczyt szkole
i rodzicom - oprócz przyznania uczniowi wyró nie  i nagród wymienionych w  § 128 osi -
gni cia te mog  by  odnotowane na wiadectwie szkolnym.

§ 131. Za nieprzestrzeganie ustale  Statutu Zespo u Szkó , za lekcewa enie nauki i innych
obowi zków szkolnych, za z e zachowanie podczas zaj  edukacyjnych w szkole i poza
jej terenem ucze  mo e by  ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy udzielonym indywidualnie lub wobec ca ej klasy –
z odnotowaniem w dzienniku,

2) nagan  Dyrektora Zespo u Szkó  udzielon  indywidualnie lub wobec innych uczniów
– z odnotowaniem w dzienniku,

3) nagan  Dyrektora Zespo u Szkó  z ostrze eniem o skre leniu z listy uczniów,
4) skre leniem z listy uczniów.

§ 132. Kary stosowane s  w zale no ci od stopnia przewinienia; w sytuacjach szczególnie
drastycznych z pomini ciem stopniowania kar.
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§ 133. O udzielonej karze lub nagrodzie wychowawca pisemnie powiadamia rodziców
(prawnych opiekunów) ucznia.

§ 134. Od udzielonej przez wychowawc  klasy kary statutowej przys uguje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) pisemne odwo anie si  do dyrektora szko y, zgodnie
z obowi zuj cym trybem odwo awczym.

§ 135. Od udzielonej przez dyrektora szko y kary statutowej przys uguje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) pisemne odwo anie si  do Rzecznika Praw Ucznia przy
organie nadzoru pedagogicznego, zgodnie z obowi zuj cym trybem odwo awczym.

§ 136. Decyzj  Dyrektora Zespo u Szkó , ucze  mo e zosta  skre lony z listy na podstawie
uchwa y Rady Pedagogicznej po zasi gni ciu opinii Samorz du Uczniowskiego
w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagra aj cych bezpiecze stwu i zdrowiu uczniów, nauczycieli,
pracowników Zespo u Szkó  i innych osób,

2) dystrybucji i posiadania na terenie Zespo u Szkó  narkotyków, rodków odurzaj -
cych, alkoholu,

3) przebywania ma terenie Zespo u Szkó  pod wp ywem alkoholu, narkotyków, rodków
odurzaj cych,

4) dewastacji wyposa enia Zespo u Szkó  oraz niszczenia i fa szowania dokumentacji
szkolnej,

5) naruszania godno ci i nietykalno ci osobistej uczniów, nauczycieli, pracowników
Zespo u Szkó  i innych osób.

6) sta ego uchylania si  od obowi zku ucz szczania do szko y.

§ 137. W przypadku ucznia nie obj tego obowi zkiem nauki uchwa a Rady Pedagogicznej i
opinia Samorz du Szkolnego nie jest wymagana.

§ 138. Rodzice, prawni opiekunowie lub pe noletni ucze  mog  odwo  si :
1) do dyrektora Zespo u Szkó  od kary wymienionej w § 131. pkt 1 - 4,
2) do Kuratorium O wiaty w Krakowie, za po rednictwem Dyrektora Zespo u Szkó ,

w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o skre leniu z listy uczniów.

Rozdzia  VII

Warunki przyjmowania uczniów

§ 139. Rekrutacj  do klas pierwszych prowadzi Szkolna Komisja Rekrutacyjna, powo ana
przez Dyrektora Zespo u Szkó , w terminie ustalonym przez organ nadzoru pedagogicz-
nego, zgodnie ze Szkolnymi Kryteriami Rekrutacji opracowanymi na podstawie
rozporz dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie
warunków i trybu przyjmowania uczniów do publicznych przedszkoli i szkó  oraz przecho-
dzenia z jednych typów szkó  do innych (Dz. U. Nr 97, poz. 1054 z pó niejszymi
zmianami).

§ 140. Ucze  mo e by  przyj ty do szko y na zasadzie przeniesienia z innej szko y. Decyzj
o przyj ciu ucznia podejmuje Dyrektor Zespo u Szkó  na podstawie odr bnych przepisów.
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Rozdzia  VIII

Zasady wewn trzszkolnego oceniania

§ 141. Ocenianie wewn trzszkolne osi gni  edukacyjnych ucznia polega na:
1) Rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i post pów w opanowaniu przez ucznia wia-

domo ci i umiej tno ci w stosunku do wymaga  edukacyjnych wynikaj cych
z podstawy programowej i realizacji programu nauczania i formu owaniu ocen.

2) Rozpoznaniu przez wychowawc  klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stop-
nia respektowania przez ucznia zasad wspó ycia spo ecznego i norm etycznych i
ustalaniu ocen zachowania.

§ 142. Ocenianie wewn trzszkolne ma na celu:
1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osi gni  edukacyjnych i post pach w tym

zakresie.
2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.
4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post -

pach, trudno ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.
5) Umo liwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 143. Ocenianie wewn trzszkolne obejmuje:
1) Formu owanie przez nauczycieli wymaga  edukacyjnych, oraz zasad informowania

o nich uczniów i rodziców (prawnych opiekunów).
2) Ustalanie kryteriów oceniania zachowania
3) Bie ce ocenianie wed ug skali okre lonej w § 149
4) Ustalanie ródrocznych i rocznych ocen zachowania wed ug skali okre lonej w § 151.,
5) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, o których mowa w § 181.
6) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego zgodnie ze skal  okre lon

w § 150. oraz warunki ich poprawiania.
7) ustalanie warunków i trybu uzyskania wy szych ni  przewidywane rocznych (seme-

stralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowi zkowych i dodatkowych zaj  edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

§ 144. Tryb i forma informowania o wymaganiach edukacyjnych:
1) Nauczyciele na pocz tku roku szkolnego informuj  uczniów oraz rodziców (praw-

nych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikaj cych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osi gni  edukacyjnych
uczniów.

2) Plan realizacji programu nauczania z uwzgl dnieniem poziomów wymaga  eduka-
cyjnych odpowiadaj cych poszczególnym stopniom nauczyciel opisuje w rozk adzie
materia u.

3) Wychowawca klasy w terminie ustalonym przez Dyrektora Zespo u Szkó  informuje
uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania.

4) Fakt zapoznania uczniów oraz rodziców (opiekunów prawnych) z wymaganiami,
o których mowa w pkt. 1 i 3, nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§ 145. Nauczyciele sprawdzaj  i oceniaj  osi gni cia edukacyjne uczniów w sposób ró no-
rodny uwzgl dniaj c specyfik  przedmiotu i zaanga owanie ucznia. Szczegó owe
ustalenia opracowuj  zespo y przedmiotowe.
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§ 146. Uzyskiwane przez ucznia oceny s  na bie co wpisywane do dziennika z dat  dzien-
.

§ 147. Oceny wystawiane przez nauczyciela s  jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodzi-
ców (prawnych opiekunów).

1) Na pro  ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalaj cy
ocen  powinien j  uzasadni  ustnie w obecno ci dyrektora.

2) Na pro  ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycz ca oceniania ucznia jest
udost pniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 148. Nie udziela si  informacji o osi gni ciach uczniów osobom nieuprawnionym.

§ 149. Oceny bie ce ustalane s  wed ug nast puj cej skali ocen:

Lp stopie Oznaczenie
 liczbowe skrót

1. celuj cy 6 cel

2. bardzo dobry 5 bdb

3. minus bardzo dobry -5 -bdb

4. plus dobry +4 +db

5. dobry 4 db

6. minus dobry -4 -db

7. plus dostateczny +3 +dst

8. dostateczny 3 dst

9. dopuszczaj cy 2 dps

10. niedostateczny 1 nd

§ 150. ródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si  wed ug skali:
1) stopie  celuj cy - 6,
2) stopie  bardzo dobry - 5,
3) stopie  dobry - 4,
4) stopie  dostateczny - 3,
5) stopie  dopuszczaj cy - 2,
6) stopie  niedostateczny - 1,

§ 151. Ocen  zachowania ustala wychowawca zgodnie z zasadami i kryteriami wed ug na-
st puj cej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
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§ 152. Nauczyciel jest zobowi zany do poinformowania uczniów o terminie pisemnej pracy
kontrolnej. Fakt ten potwierdza wpisem do dziennika.

§ 153. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne po omówieniu z uczniami nauczy-
ciel przechowuje do ko ca roku szkolnego w szkole jako dokumentacj  przebiegu
nauczania.

§ 154. Ustalone przez nauczyciela oceny bie ce i z prac kontrolnych s  wpisywane do
dziennika lekcyjnego z odpowiedni  dat  dzienn .

§ 155. Nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny prac kontrolnych w terminie dwóch
tygodni od daty przeprowadzenia pisemnych prac.

§ 156. Z jednej formy sprawdzania wiadomo ci ucze  mo e otrzyma  tylko jedn  ocen .

§ 157. Nauczyciel jest zobowi zany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa  wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudno ci w uczeniu si  lub de-
ficyty rozwojowe uniemo liwiaj ce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikaj cym
z programu nauczania.

1) Dostosowanie wymaga  edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego
stwierdzono specyficzne trudno ci w uczeniu si , uniemo liwiaj ce sprostanie tym
wymaganiom, nast puje tak e na podstawie opinii niepublicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa
w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze nia 1991 r. o systemie o wiaty,.

2) W przypadku ucznia posiadaj cego orzeczenie o potrzebie kszta cenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymaga  edukacyjnych do indywidu-
alnych potrzeb ucznia mo e nast pi  na podstawie tego orzeczenia.

§ 158. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nale y w szczególno ci bra  pod
uwag  wysi ek wk adany przez ucznia w wywi zywanie si  z obowi zków wynikaj cych
ze specyfiki tych zaj .

§ 159. W uzasadnionych przypadkach ucze  mo e by  zwolniony na czas okre lony z zaj
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na warunkach ustalo-
nych w rozporz dzeniu MEN z dnia 19 kwietnia 1999 r.

§ 160. Decyzj  o zwolnieniu ucznia z zaj  wychowania fizycznego, informatyki lub techno-
logii informacyjnej podejmuje Dyrektor Zespó  Szkó  na podstawie podania rodziców oraz
opinii lekarza lub poradni psychologiczno-pedagogicznej o ograniczonych mo liwo ciach
uczestniczenia w tych zaj ciach.

§ 161. Dokumentacja o zwolnieniu ucznia z zaj  wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej stanowi za cznik do arkusza ocen ucznia i jest przechowywana
u pedagoga szkolnego lub w razie braku takiego u nauczyciela wychowania fizycznego.

§ 162. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj  wychowania fizycznego, informatyki lub tech-
nologii informacyjnej zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si  „zwolniony/a”.

§ 163. Dyrektor Zespo u Szkó , na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na pod-
stawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia
z wad  s uchu lub z g bok  dysleksj  rozwojow  z nauki drugiego j zyka obcego. Zwol-
nienie mo e dotyczy  cz ci lub ca ego okresu kszta cenia. W przypadku ucznia
posiadaj cego orzeczenie o potrzebie kszta cenia specjalnego albo indywidualnego na-
uczania zwolnienie mo e nast pi  na podstawie tego orzeczenia. W przypadku
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zwolnienia ucznia z nauki drugiego j zyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si  "zwolniony/a".

§ 164. Klasyfikowanie ródroczne polega na okresowym podsumowaniu osi gni  eduka-
cyjnych ucznia z zaj  edukacyjnych okre lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania

§ 165. Klasyfikowanie ródroczne uczniów przeprowadza si  raz w ci gu roku w drugim
tygodniu stycznia /zmian dokonuje Dyrektor Zespo u Szkó  po zasi gni ciu opinii Rady
Pedagogicznej/.

§ 166. Je eli w wyniku klasyfikacji ródrocznej (semestralnej) stwierdzono, e poziom osi -
gni  edukacyjnych ucznia uniemo liwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wy szej (semestrze programowo wy szym), szko a, w miar  mo liwo ci,
stwarza uczniowi szans  uzupe nienia braków.

§ 167. W dokumentacji przebiegu nauczania oceny klasyfikacyjne ródroczne i roczne wpi-
suje si  w pe nym brzmieniu w jednej linii.

§ 168. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawc  klasy,
nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspó y-
cia spo ecznego i norm etycznych oraz obowi zków ucznia okre lonych w statucie szko y.
Przy ustalaniu ocen zachowania uwzgl dnia si  w szczególno ci:

1) wywi zywanie si  z obowi zków ucznia;
2) post powanie zgodne z dobrem spo eczno ci szkolnej;
3) dba  o honor i tradycje szko y;
4) dba  o pi kno mowy ojczystej;
5) dba  o bezpiecze stwo  i zdrowie w asne oraz innych osób;
6) godne, kulturalne zachowanie si  w szkole i poza ni ;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 169. Szczegó owe kryteria ocen zachowania uchwala Rada Pedagogiczna

§ 170. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osi gni  edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaj  edukacyjnych okre lonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ocen zachowania.

§ 171. Na 5 dni przed  rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej po-
szczególni nauczyciele s  zobowi zani poinformowa  ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych.

§ 172. Wychowawca klasy lub inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora Zespo u Szkó ,
przekazuje na 5dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej na spotka-
niu z rodzicami wykaz przewidywanych dla danego ucznia rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

§ 173. Fakt otrzymania informacji rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzaj  podpisem na
li cie u wychowawcy.

§ 174. W przypadku braku mo liwo ci uczestniczenia rodziców (prawnych opiekunów) w
zebraniu, o którym mowa w § 169 sekretariat lub wychowawca udost pnia wykaz ocen ro-
dzicom (prawnym opiekunom).

§ 175. Oceny klasyfikacyjne z przedmiotów obowi zkowych i dodatkowych, ródroczne
i roczne ustalaj  nauczyciele prowadz cy poszczególne zaj cia edukacyjne.
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§ 176. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna mo e by
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrze eniem § 178.

§ 177. Ocena zachowania nie ma wp ywu na:
1) oceny zaj  edukacyjnych,
2) promocj  do klasy programowo wy szej lub uko czenia szko y  z zastrze eniem

§ 178

§ 178.
1) Rada pedagogiczna mo e podj   uchwa  o niepromowaniu do klasy programowo

wy szej lub nieuko czeniu szko y przez ucznia, któremu po raz drugi z rz du ustalo-
no nagann  roczn  ocen  klasyfikacyjn  zachowania.

2) Ucze , któremu po raz trzeci z rz du ustalono nagann  roczn  ocen  klasyfikacyjn
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wy szej, a ucze  klasy
programowo najwy szej nie ko czy szko y.”;

§ 179. Roczna ocena zachowania ustalona przez wychowawc  jest ostateczna.

§ 180. Ucze  lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mog  zg osi  zastrze enia do Dyrektora
Zespo u Szkó , je eli uznaj , e roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zosta a ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycz cymi trybu ustalania tej oceny. Zastrze enia mog
by  zg oszone w terminie do 7 dni po zako czeniu zaj  dydaktyczno-wychowawczych.

§ 181. Ucze  mo e poprawi  ka  ocen  klasyfikacyjn  roczn  wed ug nast puj cych
warunków:

1) w przypadku jednej rocznej oceny niedostatecznej uczniowi przys uguje prawo do
zdawania egzaminu poprawkowego na zasadach okre lonych w § 192.,

2) w przypadku dwóch ocen niedostatecznych rocznych ucze  ma prawo wyst pi  do
Rady Pedagogicznej o wyra enie zgody na zdawanie dwóch egzaminów poprawko-
wych, któr  to zgod  Rada Pedagogiczna mo e wyrazi  w szczególnym przypadku,

3) ucze  mo e wyst pi  z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Zespo u Szkó
o ponowne ustalenie oceny rocznej w przypadku naruszenia zasad oceniania,

4) wniosek ucznia musi precyzowa  w jaki sposób zasady oceniania zosta y naruszone,
5) Dyrektor Zespo u Szkó  szko y rozpatruje wniosek i informuje ucznia o swojej decyzji.

§ 182. Ucze  mo e by  nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowi zkowych
zaj  edukacyjnych, je eli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno ci ucznia na zaj ciach edukacyjnych przekraczaj cych po ow  czasu przezna-
czonego na te zaj cia w szkolnym planie nauczania.

§ 183. Ucze  nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno ci mo e zdawa
egzamin klasyfikacyjny.

§ 184. Na pro  ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno ci nieusprawiedliwionej
lub na pro  jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna mo e wyrazi
zgod  na egzamin klasyfikacyjny.

§ 185. Egzamin klasyfikacyjny zdaje równie  ucze  realizuj cy na podstawie odr bnych
przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz ucze  spe niaj cy obowi zek szkolny
lub obowi zek nauki poza szko .

§ 186. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si  na pisemn  pro  ucznia lub jego rodzi-
ców (prawnych opiekunów) w terminie uzgodnionym przez Dyrektora Zespo u Szkó
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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§ 187. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel prowadz cy dane zaj cia eduka-
cyjne w obecno ci dyrektora lub innego nauczyciela wskazanego przez Dyrektora
Zespo u Szkó .

§ 188. Z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego sporz dza si  protokó , który za cza si
do dokumentacji przebiegu nauczania.

§ 189. Ucze  otrzymuje promocj  do klasy programowo wy szej, je eli ze wszystkich obo-
wi zkowych zaj  edukacyjnych okre lonych w szkolnym programie nauczania uzyska
oceny klasyfikacyjne roczne wy sze od stopnia niedostatecznego oraz dowoln  ocen
z zachowania z zastrze eniem § 178.

§ 190. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaj  edukacyjnych ustalaj  nauczyciele prowa-
dz cy poszczególne dodatkowe zaj cia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna
z dodatkowych zaj  edukacyjnych nie ma wp ywu na promocj  do klasy programowo
wy szej ani na uko czenie szko y.

§ 191. Ucze , który nie otrzyma  promocji powtarza klas .

§ 192. Egzamin poprawkowy sk ada si  z cz ci pisemnej oraz ustnej z wyj tkiem egzaminu
z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z których egzamin
winien mie  form  przede wszystkim wicze  praktycznych.

§ 193. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespo u Szkó  w ostatnim tygo-
dniu ferii letnich.

§ 194. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powo ana przez Dyrektora Zespo u
Szkó  w sk ad której wchodz :

1) Dyrektor Zespo u Szkó  lub nauczyciel zajmuj cy inne stanowisko kierownicze – jako
przewodnicz cy komisji,

2) nauczyciel prowadz cy dane zaj cia edukacyjne – jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadz cy takie same lub pokrewne zaj cia edukacyjne – jako cz onek

komisji.

§ 195. Nauczyciel, o którym mowa w ust. § 194. pkt 2 mo e by  zwolniony z udzia u w pracy
komisji na w asna pro  lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Zespo u Szkó  powo uje jako osob  egzaminuj  innego nauczyciela
prowadz cego takie same zaj cia edukacyjne, z tym e powo anie nauczyciela zatrudnio-
nego w innej szkole nast puje w porozumieniu z dyrektorem tej szko y.

§ 196. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporz dza si  protokó  zawieraj cy
sk ad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ostateczn
ocen  ustalon  przez komisj . Do protoko u za cza si  pisemn  prac  ucznia i zwi
informacj  o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 197. Ucze , który z przyczyn losowych nie przyst pi  do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, mo e przyst pi  do niego w dodatkowym terminie okre lonym
przez Dyrektora Zespo u Szkó , jednak nie pó niej ni  do 30 wrze nia.

§ 198. Ucze , który nie zda  egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klas .

§ 199. Szczegó owy regulamin egzaminów poprawkowego i klasyfikacyjnego okre la zarz -
dzenie Dyrektora Zespo u Szkó .

§ 200. Zasady oceniania z religii/etyki reguluj  odr bne przepisy.
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Rozdzia  IX

Liceum uzupe niaj ce dla doros ych

§ 201.  Do Liceum Uzupe niaj cego stosuje si  odpowiednio przepisy § 9. ust.1-9
z wyj tkiem przepisów dotycz cych programu wychowawczego i profilaktyki, § 10 - § 11,
§ 13, § 14, § 20 - § 62, § 81 - § 84, § 89, § 91, § 94- § 119, § 120 ust1,2a,3, § 123 -
 § 132, § 141- § 150, § 152 - § 163, § 170 - § 171, § 176, § 181- § 200

§ 202. Kszta cenie w I Liceum Uzupe niaj cym dla Doros ych mo e by  prowadzone
w formie stacjonarnej lub zaocznej.

§ 203. Zaj cia ze s uchaczami w I Liceum Uzupe niaj cym dla Doros ych kszta cym
w formie stacjonarnej odbywaj  si  przez trzy lub cztery dni w tygodniu.

§ 204. W I Liceum Uzupe niaj cym dla Doros ych kszta cym w formie zaocznej:
1) konsultacje zbiorowe dla s uchaczy odbywaj  si  we wszystkich semestrach co dwa

tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza si  mo liwo  organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20 %
ogólnej liczby godzin zaj  w semestrze,

3) organizuje si  dwie konferencje instrukta owe w czasie jednego semestru: pierwsz  -
wprowadzaj  do pracy w semestrze i drug  - przedegzaminacyjn .

§ 205. Za zgod  Dyrektora Zespo u Szkó   osoby przygotowuj ce si  do egzaminów ekster-
nistycznych mog  ucz szcza  na wybrane zaj cia edukacyjne.

§ 206. Zaj cia edukacyjne przeprowadza si  w zespo ach klasowych licz cych co najmniej
20 osób. Za zgod  organu prowadz cego mo na utworzy  oddzia  licz cy mniej ni  20
osób.

§ 207. Oceny klasyfikacyjne z zaj  edukacyjnych  ustala si  po ka dym semestrze. Oceny
klasyfikacyjne z obowi zkowych zaj  edukacyjnych stanowi  podstaw  do promowania

uchacza na semestr programowo wy szy lub uko czenia przez niego szko y.

§ 208. uchacz jest promowany po ka dym semestrze.

§ 209.
1) Podstaw  oceniania i klasyfikowania s uchacza w szkole dla doros ych prowadzonej

w formie zaocznej s  egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczególnych obo-
wi zkowych zaj  edukacyjnych, okre lonych w szkolnym planie nauczania.

2)  Do egzaminu semestralnego w liceum uzupe niaj cym prowadzonym w formie zaocz-
nej dopuszcza si  s uchacza, który ucz szcza  na obowi zkowe konsultacje oraz
uzyska  z wymaganych wicze  i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne
w ramach wewn trzszkolnego oceniania. W przypadku gdy s uchacz otrzyma  ocen
negatywn  z pracy kontrolnej, jest obowi zany wykona , w terminie okre lonym przez
nauczyciela prowadz cego dane zaj cia edukacyjne, drug  prac  kontroln .

3) Do egzaminu semestralnego w liceum uzupe niaj cym  dla doros ych prowadzonym
w formie zaocznej mo e by  równie  dopuszczony s uchacz, który nie ucz szcza
z przyczyn usprawiedliwionych na obowi zkowe konsultacje, je eli z wymaganych
wicze  i prac kontrolnych uzyska  oceny uznane za pozytywne w ramach we-

wn trzszkolnego oceniania.
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4) S uchacz liceum uzupe niaj cego dla doros ych prowadzonego w formie zaocznej,
który z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst pi  do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szko y.

5) Termin dodatkowy, o którym mowa w ust. 4, wyznacza si  po zako czeniu semestru
jesiennego nie pó niej ni  do ko ca lutego lub po zako czeniu semestru wiosennego
nie pó niej ni  do dnia 15 wrze nia.

6) W  liceum uzupe niaj cym  dla doros ych prowadzonym w formie zaocznej egzamin
semestralny z j zyka polskiego, j zyka obcego i matematyki sk ada si  z cz ci pi-
semnej i cz ci ustnej. Z pozosta ych zaj  edukacyjnych egzaminy semestralne
zdaje si  w formie ustnej.

7) Oceny z cz ci pisemnej i cz ci ustnej egzaminów semestralnych, o których mowa
w ust. 1, ustala si  wed ug skali, o której mowa w § 150.

8) W  liceum uzupe niaj cym  dla doros ych prowadzonym w formie zaocznej egzamin
semestralny z zaj  praktycznych ma form  zadania praktycznego.

9) S uchacz   liceum uzupe niaj cego  dla doros ych prowadzonego w formie zaocznej
mo e by  zwolniony z cz ci ustnej egzaminu semestralnego, o którym mowa w ust.
6, je eli z cz ci pisemnej tego egzaminu otrzyma  ocen  co najmniej bardzo dobr
oraz w ci gu semestru by  aktywny na zaj ciach, a z wymaganych wicze  i prac kon-
trolnych uzyska  oceny uznane za pozytywne w ramach wewn trzszkolnego
oceniania.

10) Zwolnienie, o którym mowa w ust. 9, jest równoznaczne ze zdaniem egzaminu seme-
stralnego i uzyskaniem z danych zaj  edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z ocen  uzyskan  z cz ci pisemnej egzaminu semestralne-
go.

§ 210. Egzaminy semestralne w szkole dla doros ych prowadzonej w formie zaocznej prze-
prowadza po ka dym semestrze w terminach ustalonych przez dyrektora.

§ 211. W jednym dniu mo e by  przeprowadzony tylko jeden egzamin.

§ 212. Egzaminy poprawkowe s  przeprowadzane po ka dym semestrze.

§ 213.  Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadz cy dane zaj cia edukacyj-
ne po zako czeniu semestru jesiennego w terminie do ko ca lutego i po zako czeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 15 wrze nia.

§ 214.  Egzamin poprawkowy z j zyka polskiego, j zyka obcego i matematyki sk ada si
z cz ci pisemnej i cz ci ustnej. Z pozosta ych zaj  edukacyjnych egzamin poprawkowy
zdaje si  w formie ustnej.

§ 215. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaj  edukacyjnych, z których s uchacz, z których
przyst puje  do egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 216.
1) S uchaczowi   liceum uzupe niaj cego  dla doros ych prowadzonym w formie zaocz-

nej powtarzaj cemu semestr przed up ywem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza
si  te obowi zkowe zaj cia edukacyjne, z których uzyska  poprzednio semestraln
ocen  klasyfikacyjn  wy sz  od oceny niedostatecznej, i zwalnia si  go z obowi zku
ucz szczania na te zaj cia.

2)  S uchaczowi, który w okresie 3 lat przed rozpocz ciem nauki w szkole zda  egzami-
ny eksternistyczne z zakresu poszczególnych obowi zkowych zaj  edukacyjnych,
okre lonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si  te zaj cia i zwalnia si  go
z obowi zku ucz szczania na nie.
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3) W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu na-
uczania wpisuje si  "zwolniony z obowi zku ucz szczania na zaj cia" oraz podstaw
prawn  zwolnienia.

4) W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu na-
uczania wpisuje si  "zwolniony z obowi zku ucz szczania na zaj cia" oraz podstaw
prawn  zwolnienia. Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaj  edukacyjnych zgodnej z ocen  uzyskan  w wyniku
egzaminu eksternistycznego.

Rozdzia  X

Postanowienia ko cowe

§ 217. Szko y u ywaj  piecz ci urz dowych zgodnie z odr bnymi przepisami.

§ 218. Zespó  Szkó  posiada piecz  urz dow , wspóln  dla szkó  wchodz cych w sk ad
zespo u, zawieraj  nazw  Zespo u.

§ 219. Tablice i piecz cie liceum wchodz cego w sk ad Zespo u Szkó  zawieraj  nazw
zespo u i nazw  liceum.

§ 220. Zespó  Szkó  posiada w asny sztandar, god o oraz ceremonia  szkolny.

§ 221. Wybitnym uczniom, nauczycielom oraz osobom szczególnie zas onym
w dzia alno ci na rzecz szko y Rada Pedagogiczna mo e przyzna  medal szko y.

§ 222. Zespó  Szkó  prowadzi i przechowuje dokumentacj  zgodnie z odr bnymi przepisami.

§ 223. Zasady gospodarki finansowej i materia owej Zespo u Szkó  okre laj  odr bne prze-
pisy.

§ 224. Wszelka dzia alno  gospodarcza na terenie Zespo u Szkó  mo e si  odbywa  jedy-
nie za zgod  Dyrektora Zespo u Szkó .

§ 225. Wszelkie zbiórki pieni ne lub rzeczowe, a tak e akcje charytatywne na terenie Ze-
spo u Szkó  mog  by  przeprowadzone za zgod  Dyrektora Zespo u Szkó .

§ 226. Zespó  Szkó  mo e przyjmowa  s uchaczy zak adów kszta cenia nauczycieli (studen-
tów szkó  wy szych kszta cych nauczycieli) na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi dzy Dyrektorem Zespo u Szkó
lub - za jego zgod  - poszczególnymi nauczycielami, a zak adem kszta cenia nauczycieli
lub szko  wy sz .

§ 227. Dyrektor opracowuje i publikuje jednolity tekst statutu


